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I. Общие положения 

Программа воспитательной работы  лагеря с дневным пребыванием детей  «Бургэд» на базе  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Толтойская средняя 

общеобразовательная  школа им.Ж.Е. Тулаева»  (далее - Программа) разработана в соответствии с 

Федеральным законом от 28.12.2024 №543-ФЗ и на основании Федеральной программы 

воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, утвержденной Приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации №209 от 17.03.2025. Данная Программа 

направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, ценностно-целевого 

содержания воспитания и воспитательной деятельности в организациях отдыха детей и их 

оздоровления. 

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, 

направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к 

многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих 

успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию 

способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного отношения к 

труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и 

психологического здоровья. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной 

познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной 

деятельности детей, педагогических работников в условиях временного детского коллектива. 

1. Принципы реализации Программы: 

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;  

-принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности;  

-принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности;  

-принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп;  

-принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;  
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- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

 

 

 

II. Целевой раздел Программы 

Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к 

воспитанию и развитию детей и молодёжи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в 

преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области 

образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 

Задачами Программы являются: 

-разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического коллектива 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха; 

-внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности 

организации отдыха детей и их оздоровления в их применении к процессу воспитания, 

формирования и развития субъектности детей в условиях временного детского коллектива; 

  -разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки 

качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха детей и их 

оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и 

развивающие программы в сфере детского отдыха. 

 При реализации цели Программы учитываются возрастные особенности участников  лагеря  

с дневным пребыванием  «Бургэд» на базе МБОУ «Толтойская СОШ им.Ж.Е. Тулаева» : 6,5-17 лет 

— дети разного возраста. 

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям 

детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты: 

    -создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний 

— базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества; 

-формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и эстетических 

ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине. 

Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной 

работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые  векторы содержания 

инвариантных и вариативных модулей в воспитательной работе. 

 

III. Содержательный раздел 
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В основу каждого направления воспитательной работы заложены базовые ценности, которые 

способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных 

условиях. 

Основные направления воспитательной работы включают в себя: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу 

России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской 

Федерации;  

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим 

народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;  

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей;  

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства;  

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности;  

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия: компонент здоровье сберегающей работы, создание благоприятного 

психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации климата, 

обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной 

физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, 

освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях;  

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей; познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая 

культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских 



5  

ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями 

человечества.  

Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 

- информационные часы «Жизнь замечательных людей», на которых детям демонстрируются 

образцы нравственного поведения через знакомство с историческими деятелями науки и культуры 

разных стран и эпох, с героями-защитниками Отечества; 

-игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным 

наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, мультипликации;  

-тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позволяющие 

детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки 

гармоничного взаимодействия и сотрудничества;  

-события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к познанию. 

В общем блоке реализации содержания «Россия» содержится пять комплексов мероприятий:  

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его историей, общероссийской 

культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством народа России, 

общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к 

Отечеству, веру в добро и справедливость.  

Формы мероприятий: 

-торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а 

также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации;  

-тематические дни с использованием в работе материалов о цивилизационном наследии 

России, включающих знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и 

реализованные масштабные проекты. 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой 

российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев Отечества, 

сохранением исторической правды. 

 Формы мероприятий: 

- «Час Памяти», «Час Мужества»;  

- вовлечение ребят в просветительский проект «Без срока давности; 

-проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность 

сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от 

фашистской агрессии,   которые не имеют срока давности. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически 

сложившемуся государственному единству, и приверженности Российскому государству и 

раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: национальные общины, 
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религии, культуры, языки. С целью формирования у детей и подростков гражданского 

самосознания проводятся; 

 информационные часы и акции «Государственная символика России», «День флага», «Отец, 

отчизна, Отечество», «Защищать Родину – это почетный долг», «Дети на защите Отечества», 

«Герои моей семьи», «Бессмертный полк» проводятся, как самостоятельно, так и во взаимодействии 

с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи (далее — 

Движение Первых). 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком-государственным языком 

Российской Федерации. 

Формы мероприятий: 

-организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и русской 

культуре; 

- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и 

богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: интерактивные викторины и игры; 

- проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, 

направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а также конкурсы. 

Соревнования, такие как: «Знаток русского языка» или «Слоговая головоломка», посвященные 

русскому языку, которые помогают детям раскрыть творческий потенциал, связанные с языковыми 

ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского слова; 

-коллективно-творческие дела по мотивам русских народных сказок; 

-конкурсы чтецов. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, 

России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным 

отношением в использовании природных ресурсов. 

Формы мероприятий: 

-экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие 

изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и 

взаимозависимость в целостной экосистеме;  

-беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных 

отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, 

которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе;  

-свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их 

оздоровления;  

-беседы «100 вопросов к взрослому» или «Классные встречи»; 
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-конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику. 

Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, 

направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

-проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, спортивные 

игры и соревнования;  

-беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к 

занятиям физкультурой и спортом;  

-создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

-профилактика травли в детской среде, психолого-педагогическое сопровождение 

воспитательного процесса в организации;  

-проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию 

эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности; 

- проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на 

дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях 

спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных местах, 

правилами поведения при массовом скоплении людей;  

-проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых веществ; 

разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятий: 

безопасность в цифровой среде, информирующие о безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, антиэкстремистской 

безопасности; 

- организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению;  

-поддержка инициатив детей и педагогических работников в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, 

альтернативной девиантному поведению-испытание себя (спорт), значимое общение, любовь, 

творческую деятельность;  

-мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков 

социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

многонациональному народу России, Отечеству;  
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-игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к 

жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных 

традициях российского народа; 

-подготовка детей к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на создание 

крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, различных игр, акций и 

мероприятий. 

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» включает в себя спортивно-

оздоровительную работу в организации отдыха детей и их оздоровления с учетом возраста детей и 

состояния их здоровья. 

 Физическое воспитание реализуется посредством: 

физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми на стадионе у школы; 

-различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная, танцевальная, 

дыхательная, беговая, игровая);  

-динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных моментов;  

-спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы; 

-организации работы по знакомству с правилами здорового питания с использованием 

материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека «здоровое- питание.рф». 

               Оздоровительная деятельность предполагает организацию лечебно 

профилактической работы, которая включает в себя следующие направления: 

 - мониторинг здоровья детей;  

- санитарно-гигиеническое просвещение детей включает в себя: проведение 

просветительских бесед и мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни, 

просмотр мультипликационного сериала «Смешарики: Азбука здоровья» о здоровом образе жизни. 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским персоналом 

с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

Модуль «Культура России» реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и сохранения 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является инструментом 

передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной 

российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления. 

Содержание модуля «Культура России» реализуется в следующих формах:  

- кинотеатр с просмотром фильмов приуроченных к 80-летию Великой Победы;  

- участие в Акции «Пою сердцем памяти»; 



9  

 - виртуальная экскурсия в мемориал «Брестская крепость-герой»,  

-лекция «Пионеры-герои»; «Десять сталинских ударов»;  

- марафон чтения вслух «Повесть о настоящем человеке» 

В организации воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» будут 

использованы различные безвозмездные электронные ресурсы, созданные в сфере культуры: 

«Культура.РФ», Национальная электронная библиотека, Национальная электронная детская 

библиотека, Президентская библиотека и других. 

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» включает в себя вариативность 

направлений психолого-педагогического сопровождения детей на протяжении всего периода их 

пребывания в ЛДП:  

-сохранение и укрепление психического здоровья детей;  

-содействие в раскрытии творческого потенциала детей и их способностей, выявление и 

психологическая поддержка одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями;  

-психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

детей ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) специальной военной операции; 

 -формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;  

-поддержка детских объединений. 

             Комплексная работа социально-психологической службы включает в себя 

взаимосвязанные направления работы: диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультационно-просветительскую, профилактическую.  

           В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены относительно 

эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива; педагогическим коллективом 

проводится ежедневная диагностика эмоционального состояния участников смены, в течение смены 

проводится социометрия, наблюдение за приоритетными видами деятельности участников, ведутся 

рабочие педагогические дневники.        Диагностика: 

- включенное наблюдение за учащимися (ежедневно);  

- релаксационное занятие «Звуки природы» (1 раз в смену); 

 - социально-психологическая игра «Пойми меня» (1 раз в смену); 

- арт-терапия и творческие мастерские; 

Профилактика: 

-психологический практикум на тему: «Вместе тесно, а врозь скучно» (профилактики 

конфликтов в отрядах) (1 раз в смену); 

 - акция «Почта доверия: Рука в руке» (ящик доверия школы) (2 раза в смену); 

 - развивающее занятие «Что такое хорошо и что такое плохо» (1 раз в смену);  

 - профилактика буллинга «Ты не один» (2 раза в смену); 



10  

 - индивидуальная работа с детьми «группы риск» (еженедельно). Психологические услуги 

предоставляются в следующих формах: 

 - проведение воспитательно-профилактической работы с детьми в целях предотвращения 

или устранения негативных психологических факторов, ухудшающих их психическое здоровье;  

- беседы с детьми по налаживанию и поддерживанию их межличностных взаимоотношений. 

            Организация содержательного досуга при минимальных затратах, обеспечить ребёнку 

возможность сохранения здоровья в летний период. 

Модуль «Детское самоуправление»складываться из деятельности  

деятельность лидеров (командира, физорга, культорга) выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха 

детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их 

оздоровления. 

          При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным может 

оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП). 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

детей строится на принципах: публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа детей); соответствия 

символов и процедур награждения укладу организации отдыха детей и их оздоровления, качеству 

воспитывающей среды, символике организации отдыха детей и их оздоровления;  

прозрачности правил поощрения (соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых);  

сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования 

индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных противоречий 

между детьми, получившими и не получившими награды;  

дифференцированности поощрений. 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя набор 

педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование индивидуального 

развития ребенка и коллективного роста отряда. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей 

происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к участию в делах 

отряда и всей организации отдыха детей и их оздоровления, включение в органы самоуправления, 
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где ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, социального 

характера; на социальном уровне представляет собой:  

вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях; объявление 

благодарности ребенку родителю (родителям) или законному представителю (законным 

представителям) за личные достижения;  

публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений, в том числе создание 

портфолио;  

размещение фотографий на почетном стенде или в официальных социальных сетях 

организации отдыха детей и их оздоровления;  

ступени роста статуса ребенка; 

 на эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, которая формирует 

позитивную мотивацию и самооценку. 

Модуль «Инклюзивное пространство» строится как комфортная и доступная среда для 

детей с особыми образовательными потребностями и направлено на социализацию детей с 

ограниченными возможностями здоровья (далее — ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в 

самостоятельной жизни.  

При организации инклюзивного пространства создаются особые условия: организационное 

обеспечение (нормативно-правовая база);  

материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность; 

кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое сопровождение ребенка 

с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его пребывания в организации отдыха детей и 

их оздоровления;  

программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных образовательных программ, 

программ коррекционной работы). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления; 

формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников 

воспитательного процесса; построение воспитательной работы с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью ориентирами служат: 

-формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и психическому состоянию методов 

воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных технических средств 
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коллективного и индивидуального пользования и педагогических приемов, организацией 

совместных форм работы воспитателей и специалистов; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детейОВЗ, инвалидов, их 

нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, педагога-психолога, учителя-логопеда, 

учителя-дефектолога). 

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых» 

содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с целью формирования у детей 

представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных 

национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую 

деятельность. 

Предусмотрено включение в Программу воспитательной работы следующих форматов:  

программа «Содружество Орлят России»;  

тематический День Первых эффективно построенная система воспитательных событий, 

обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие участников через их 

включение в различные виды полезной и интересной деятельности, с другой — формирование и 

расширение представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в деятельности 

Движения Первых. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих возможных 

мероприятий и форм воспитательной работы: 

-акции по благоустройству территории— вклад в сохранение окружающей среды и 

экологическое благополучие;  

обучение навыкам оказания первой помощи — тренинги по оказанию первой помощи 

помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных ситуациях. 

          Деятельность реализуется по направлению Дней единых действий, которые 

обязательно включаются в календарный план воспитательной работы и проводятся по единым 

федеральным методическим рекомендациям и материалам, представляя собой форматы 

мероприятий, акций от РДДМ в рамках Дней единых действий:  

1 июня - День защиты детей; 

 6 июня - день русского языка;  

12 июня - День России;  

22 июня - День памяти и скорби. 

Модуль «Профориентация» включает в себя раннее профессиональное ориентирование и 

осуществляется через:  
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 сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, расширяющие знания детей о типах профессий, о 

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям 

профессиональной деятельности;  

встречи с гостями, представителями разных профессий, дающие детям начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии;  

организация тематических дней, где дети могут познакомиться с профессиями, получить 

представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе 

соответствующие навыки, расширить знания о рынке труда;  

участие в работе всероссийских профориентационных проектов: просмотр лекций, решение 

учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах. 

Уровни реализации содержания включают в себя: 

При планировании и реализации содержания Программы используется: 

общелагерный уровень воспитательной работы, который определяет установки содержания 

и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» 

(включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая 

все направления и всех специалистов, представляет собой совместное «проживание» участниками 

эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный 

компонент. 

отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим пространством, 

создающим уникальную среду совместного творчества детей и взрослых.  

          Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы 

учитываются особенности временного детского коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени. 

- Как правило, коллектив объединяет детей, которые не были знакомы ранее. 

- Автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, ослабляется 

влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то же время у коллектива 

появляется новое место жизнедеятельности. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную деятельность. 

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения 

функционирования. 

          Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного детского 

коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития лагерной смены. 

         Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 
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- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел: 

конкурс на самую интересную Символику отряда; конкурс каллиграфического написания 

известных цитат «Русское слово»; прогулка-игра «Опасно-безопасно»; 

 музыкальный марафон. 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, тренинги 

на сплочение и командообразование, огонек знакомства, игра «Скажи хорошее о друге», интенсив 

«Поделись улыбкой своей», визитки и др. 

- предъявление единых педагогических требований по выполнению режима и распорядка 

дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в 

детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут 

принадлежность именно к этому конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, 

результатов; 

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор 

отряда и другие; 

- огонек: огонек знакомства, огонек – анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. 

 Специфическая форма общения детей и взрослых, представляющая собой коллективное 

обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, 

анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений. 

КТД — это форма организации деятельности группы детей, направленная навзаимодействие 

коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получениеновых навыков и умений, при 

которой воспитатели действуют как старшие помощники инаставники детей.  

КТД, организованные в течение смены, различают по направленности 

деятельности: трудовые - изготовление смайликов «Пусть всегда будет дружба», 

познавательные, художественные - «Город  мастеров», экологические - «Береги планету!», 

досуговые - Шоу перевоплощений «Один в один!», спортивные - «Летние забавы». Каждый вид 

коллективного творческого дела обогащает личность определенным видом общественного ценного 

опыта. 

 



15  

                           IV. Организационный раздел 

Длительность смены составляет 21 день. В  лагере ребенок заполняет свое свободное время 

полезными делами, укрепляет здоровье. Здесь создаются условия для обеспечения воспитывающей, 

эмоционально-привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне 

впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности. Кратковременный 

характер пребывания, новое социальное окружение, позитивная окраска совместной деятельности 

со сверстниками позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной 

деятельности и актуализации самовоспитания. 

 Особенности воспитательной работы обусловлены прежде всего ресурсным 

потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей и их 

оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или 

трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа. 

Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве 

одного из методов.  

 

 

Деятельность лагеря является частью образовательной программы школы, поэтому уклад 

лагеря соотносится с укладом школы. Уклад задаёт порядок жизни образовательной организации и 

аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 

Уклад общеобразовательной организации удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, 

определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной 

организации и её репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. Комплекс 

мероприятий Программы включает разнообразные формы работы с целью заинтересовать детей и 

подростков, включить их в общий процесс, чтобы в дальнейшем учащийся самостоятельно 

принимал активное участие в жизни лагеря. 

При составлении Программы учитывались традиции и возможности школы, уровень 

подготовки педагогического коллектива и специалистов школы, пожелания и интересы детей и 

родителей, опыт прошлых лет по организации отдыха в период каникул. Программа рассчитана на 

то, что дети каждый день совершают увлекательные познавательные путешествия, расширяющие 

их кругозор в различных направлениях, и новый день принесёт с собой новое событие, задание, 

открытие. Программа организации  лагерной смены призвана всесторонне удовлетворять 

потребности детей, и направлена на обеспечение их полноценного и содержательного отдыха через 

разнообразные виды деятельности:  

− художественно — эстетическое и музыкальное творчество; 

 − декоративно — прикладное творчество; 
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 − интеллектуальное развитие;  

− физическую культуру и спорт;  

− досуг;  

− социально – психологическую адаптацию; 

 − экскурсионную работу. 

              В основу организации закладываются здоровьесберегающие технологии, 

реализующиеся в игровой форме. Лагерь открывается на основании приказа по учреждению и 

комплектуется из обучающихся школы. Зачисление производится на основании письменного 

заявления родителей (законных представителей). В лагере строго соблюдаются требования 

санитарно-гигиенических норм и правил, правила техники безопасности.  

Основные традиции воспитания в детском лагере являются:  

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности;  

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в совместных 

делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела);  

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения новых 

социальных ролей; 

 -проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

 - включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского 

коллектива; - формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 - обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

 - ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

             Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности.           

 Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся динамикой 

общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные качества.  

               Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, 

«нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию обстановки доверительности. 

               Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и 

разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок имеет 

возможность «начать все сначала». Главными субъектами успешной и качественной работы с 

детьми в детском лагере являются воспитатели, а также они являются важным участником системы 
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детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, профессиональной готовности, 

увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью 

сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с воспитателя, раскрывается 

через воспитателя. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том числе через личность 

воспитателя.  

До начала смены проводятся инструктажи по охране труда и безопасности 

жизнедеятельности для педагогов лагеря с дневным пребыванием детей. Ежедневно проводятся 

утренние планерки , консультации  . 

Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья 

ребенка, что подкреплено правилами: «закон точности», «закон территории», «закон земли», «закон 

поднятой руки», «закон рук об руку», «закон доброго отношения», «закон свободы слова» и другие. 

Ритуалы:  

Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и исполнение 

Государственного гимна Российской Федерации. Использование Государственного флага и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации при проведении церемонии подъема 

(спуска) Государственного флага Российской Федерации регламентируется Методическими 

рекомендациями «Об использовании государственных символов Российской Федерации при 

обучении и воспитании детей и молодежи в образовательных организациях, а также организациях 

отдыха детей и их оздоровления» (Письмо Минпросвещения России от 15.04.2022 № СК-295/06) и 

«Стандартом Церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации» 

(Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 № АБ-1611/06). Торжественная церемония подъема 

(спуска) Государственного флага Российской Федерации проводится в день проведения открытия 

(закрытия) лагеря и в дни государственных праздников Российской Федерации. 

Утренние: зарядка под зажигательную музыку, круг настроения" (дети говорят, с каким 

настроением пришли, "Минута благодарности". Окружающая ребенка предметно-эстетическая 

среда детского лагеря обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком лагеря.  

                Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает: 

 - тематическое оформление интерьера помещений  лагеря; 

- озеленение территории  лагеря, разбивка клумб, оборудование отрядных мест;  

- оформление отрядного уголка, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие 

способности.  
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Отрядный уголок – форма отражения жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, 

информирующая и воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая 

активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь отряд 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры;  

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и отрядной 

символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.);  

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского лагеря, его 

традициях, правилах;  

- звуковое пространство детском лагере – аудио сообщения (информация, музыка) 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности, 

исполнение гимна РФ;  

- «места новостей» – оформленное место, стенд в помещении (холл первого этажа, 

рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления, 

афиши и т.п.; 

 - размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, демонстрирующих 

их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях детском 

лагере. 

 

Партнёрское взаимодействие с общественными и молодёжными организациями 

            Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

 - участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых 

дверей, государственные, региональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и 

т.п.);  

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспитательной 

направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;  

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение.  

       При реализации Программы воспитания школа сотрудничает и взаимодействует с 

учреждениями культуры, спорта, профилактики и другими организациями: Движение Первых, 

сельская  библиотека, ФАП, сельский дом культуры и другие. 
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Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодействия предусматривает: 

-участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках данной Программы и календарного 

плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых дверей, 

государственные, региональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и другие); 

проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, тематических событий, отдельных 

мероприятий и акций; 

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительного, экологического, патриотического, трудового и 

иных направлений деятельности, ориентированные на воспитание детей, преобразование 

окружающего социума и позитивное воздействие на социальное окружение. 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки организации 

отдыха и оздоровления детей и способствует более эффективной реализации Программы 

воспитательной работы, развитию социальных навыков у детей. 

Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кадрового 

обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления, направленный на достижение высоких 

стандартов качества и эффективности в области воспитательной работы с детьми. 

Сотрудники лагеря:  

 Начальник лагеря  

 Воспитатели 

 Административно - хозяйственный персонал 

 

Методическое обеспечение реализации программы 

Методическое обеспечение программы воспитания лагеря с дневным пребыванием детей 

«Непоседы» обеспечивает заместитель директора по воспитательной работе совместно с 

начальником пришкольного лагеря и советником по воспитанию. Методическое обеспечение 

программы:  

- нормативно – правовая документация, регламентирующая деятельность лагеря; 

 -должностные инструкции и инструкции по ТБ, правилам пожарной безопасности, правилам 

безопасности проведения массовых мероприятий, проведения экскурсий, организации выхода и 

транспортировки детей и т.д. - программное и дидактическое обеспечение деятельности отряда; 

 - документация лагеря: график работы персонала, акт о приемке лагеря, режим дня, договора 

с родителями, журналы инструктажей, журнал посещаемости детьми лагеря; 

- план лагерной смены; 

 - оформление лагеря и отрядных мест; 

 система отслеживания результатов и подведения итогов. 
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Материально – техническое обеспечение реализации программы 

При работе  лагеря используются: 

- флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской Федерации; 

- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального оформления 

фонограммы;  

-кабинет, как отрядное место с отрядным уголком (стендом);  

- стадион, спортивный инвентарь;  

- канцелярские принадлежности  

Ожидаемые результаты: 

- общее укрепление здоровья детей;  

- укрепление физических и психологических сил детей и подростков, развитие лидерских и 

организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской 

самостоятельности и самодеятельности; 

 -получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной 

творческой и трудовой деятельности, социальной активности;  

-развитие коммуникативных способностей и толерантности; 

- расширение кругозора детей; 

-повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм. 
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Утверждаю_______________Х.-С.С. Бузаева 

Директор  

 

Календарный план воспитательной работы 

лагеря с дневным пребыванием детей «Бургэд» 

при МБОУ «Толтойская СОШ им. Ж.Е. Тулаева» на 2025 год 

со 02.06.2025 по 25.06.2025 

 

Дни работы Мероприятия Ответственные 

1 день  

«Россия детям» 
 Линейка – открытие лагерной смены 

 Конкурсно-развлекательная 

программа, приуроченная к открытию 

лагерной смены и «Дню Защиты детей»- 

«Мы – дети России» 

 «Каждой вещи - свое место» - беседа 

о правилах поведения в лагере 

 Проведение инструктажа по ТБ и 

Правилам пожарной безопасности.  

Советник 

директора по 

воспитанию, 

начальник, 

воспитатели 

2 день  

«Игротека народов 

России» 

 

 Антрометрический мониторинг (вес и 

рост учащихся в начале смены). 

 Операция «Уют» - обустройство и 

оформление лагеря «Бʏргэд» 

  Создание отрядов 

 Просмотр мультфильмов «Весёлая 

карусель»  

 Занятия по интересам « Шахматы» 

Воспитатели 

3 день  

«России  простор вековой» 

 

 Беседа «Символы России» 

 Экскурсия в парк  

 Экологическая акция (уборка 

территории школы), трек «Орленок-

Доброволец» 

 Отрядное мероприятие, Виртуальное 

путешествие «Наш край – России уголок » 

Воспитатели 

4 день  

«Пушкина русское 

слово» 

 Конкурс рисунков «Пусть всегда 

будет солнце!» 

 Минута безопасности (о ПДД) 

 Библиотечный урок 

Викторина « Знатоки Пушкина»  

 Конкурс чтецов стихов А.С. 

Воспитатели 
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Пушкина на бурятском языке 

5 день  

«Театральная Россия » 
 Встреча с инспектором ГИБДД 

беседа «Улица и подросток». 

  «Мои земляки — участники Великой 

Отечественной войны» беседа  и сбор 

материалов из семейных архивов. 

Воспитатели 

6 день «Россия песнею 

славится» 

Беседа «Города-герои» 

Конкурс рисунков о войне 

«Поклонимся великим тем годам» 

Библиотечный урок «Стихи, ставшие 

песней» 

воспитатели 

7 день  

 «День независимости 

России» 

 

 Линейка, посвящённая   Дню России 

 Минута безопасности (тренировочная 

эвакуация из здания при ЧС) 

 Мастер класс «Ромашка – символ 

Родины моей», трек «Орленок-Мастер» 

 Беседа «Защищать Родину-это 

почетный долг» 

Воспитатели 

8 день  

«Россия талантами 

славится  » 

 Минута безопасности  (профилактика 

терактов) 

 Кинотеатр «Сэнхир экран» -просмотр 

фильмов о войне 

 Фестиваль «Хоёр одод» 

 Виртуальная экскурсия «Моя малая 

Родина– Бурятия» 

Воспитатели 

9 день  

«Россия – страна 

героев»  

 Минута безопасности  (поведение на 

спортплощадке) 

 Военно-спортивная игра «Зарничка» 

Воспитатели 

10 день  

«Россия – страна 

мастеров » 

 Конкурс «К службе в армии готовься!» 

 Просмотр мультфильмов на военную 

тематику 

 Конкурс поделок на военную 

тематику  

Воспитатели 

11 день  

«Россия – страна научных 

достижений 
 

 Возложение цветов к памятнику Ж.Е. 

Тулаева 

 Беседа «Земляки в годы войны» 

 Кроссворд «Герои и полководцы» 

Воспитатели 

12 день 

 «Танцуй, Россия » 
 Дорожная азбука в загадках. 

 Танцевальный марафон 

Воспитатели 

13 день 

«Бурятская культура» 
 Беседа «Арадай аман зохёолой 

абдарhаа» 

  Викторина «Традиции и обычаи 

бурятов» 

 Мастерская «Уран гартан»- «Табан 

хушуун мал» (изготовление из 

пластилина) 

Воспитатели 

14день  

«День памяти России» 
 Беседа  «22 июня – день памяти и 

скорби» 

 Составление генеалогического древа 

моей семьи «Минии уг гарбал» 

  Подвижные игры – буряад арадай 

нааданууд 

Воспитатели 
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15 день 

«День Защитника 

Отечества» 

 Беседа о земляках-участниках СВО 

  Смотр строевой патриотической 

песни 

Воспитатели 

16 день 

«День Героя 

Советского Союза Ж.Е. 

Тулаева» 

 Экскурсия в музей школы 

  Квест-игра «Защитник Отечества» 

Виртуальная экскурсия в 

мемориал «Брестская крепость» 

Воспитатели 

17 день  

«День истории села» 
  Конкурс «Минии уг гарбал» 

 НПК «Мой знаменитый родственник» 

 Лекция «Пионеры-герои» 

Воспитатели 

18 день 

«День Книги памяти» 
  Презентация книги «Книга памяти» 

 Встреча с Манзаевой С.Д., ветераном 

педагогического труда,  автором книги  

Книга Памяти 

Воспитатели 

19 день 

«День летних 

именинников»  

  Конкурсно-игровая программа «День 

Именинника» 

 Подвижные игры на свежем воздухе 

  Марафон чтение вслух «Повесть о 

настоящем человеке» 

Воспитатели 

20 день 

«День Правил» 
  Инструктаж правила на воде, в лесу, 

в общественных местах 

  Интеллектуальная игра « Что? Где? 

Когда?»,  трек «Орлёнок-Эрудит» 

Воспитатели 

21 день  

«День закрытия 

лагеря» 

  Военно-спортивная игра «Зарница», 

трек «Орлёнок- Спортсмен» 

 Награждение  

 Праздничный обед «Буузын найр» 

Начальник, 

воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


